
 

 

МЕНЕДЖЕР ПО ПОДБОРУ ПЕРСОНАЛА 

Наталья 

28 лет 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА И ОПЫТ КАНДИДАТА 
(информация из резюме) 

Уровень образования: 

 Выпускница Молдавского Государственного Университета, факультета  психологии 

 Получила степень Мастера в области психологии в этом же университете 

Опыт работы:  

 На протяжении шести лет работает преподавателем психологии в Молдавском 

Государственном Университете  

 Параллельно педагогической деятельности получила опыт работы менеджером по 

персоналу в рекламном агентстве и аутсорсинговой компании, предоставляющей 

ИТ услуги и услуги по подбору ИТ специалистов  

Знание языков и владение ПК: 

 Свободно владеет государственным и русским языками 

 Свободно владеет компьютером 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРОФЕССИОНАЛЬНО ВАЖНЫЕ НАВЫКИ И КАЧЕСТВА КАНДИДАТА 
(по результатам собеседования с рекрутером) 

Профессиональные навыки: 

 навыки  управления персоналом 

 навыки обучения персонала 

 навыки адаптации персонала 

 навыки подбора персонала  

 навыки мотивирования персонала 

 умение решать конфликты  

 

Профессиональные качества: 

 обладает высоким уровнем стабильности 

 способна соблюдать технологии, предписания 

 скрупулезна 

 усидчива 

 обладает вниманием к деталям 

 способна при принятии решений и самооценке ориентироваться на мнение 

окружающих, объективные результаты, принятые нормы, общественное мнение 

 обладает высоким уровнем исполнительской ответственности 

 обладает высоким уровнем управляемости 

 легко адаптируется в новом коллективе, к новым взаимоотношениям, к новым 

технологиям работы 

 стремится к компромиссам в конфликтных ситуациях 

 обладает высокой ориентацией на новые возможности, технологии, 

совершенствование в сочетании с использованием лучшего из прошлого опыта 

 способна к анализу ситуации до того как приступить к каким-либо действиям 

 способна хорошо обдумывать свои действия 

 

 

Данный кандидат прошел профессиональное собеседование с 

рекрутером нашего Агентства. Мы тщательно собрали и 

проверили все рекомендации и, в свою очередь, рекомендуем 

Вам его как специалиста высокого класса. 

Если Вас заинтересовал наш кандидат, свяжитесь с 

нами: 
Звоните: (+373 22) 21 26 74 

Пишите: office-hr@sbc-hr.md 

Заходите в гости: ул. М. Еминеску 42 


